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ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ ДОШКОЛЬНОЕ
ОБРАЗ ОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕХtДЕНИЕ

<двтский сАд м 15 оБIцЕрАзвивАю
МУНШ{ИIIАЛЬНОГО ОКРУГА) ДОШЦК

ВИДА 1IIАХТЕРСКОГО
НАРОШОЙ РВСПУБЛИКИ

(гкдоу (дЕтскIдz сАд J\ъ15 IIIАхтЕрского м. о.) д}р)

прикАз
Nъ /L/г 2025

Об утверждении Политики в отношении обработки персонаJIьных данных

В соответствии с требованиjIми ст.1 Федераlrъного закона от 27.07.2006
Ns152-ФЗ <О персонаJIьЕых данныю), постановления Правительства РФ
J\Ъ781 от 17.|1.2007 года <<Об утверждении положения об обеспечении
безопасности персон€lJIьных данных при их обработке в информационных
системах персон€tльных данныю>, постановления Правительства РФ j\Ъ687 от
15.09.2008 года <<Об утверждении положения об особенностях обработки
персон€lJIьных данных, осуществляемой без использования средств
автоматизацииD,

ПРИКАЗЫВЛIО

1. Утвердить и ввести в действие с 05.05.2025 года <<Политику в отношении
обработки тrерсон€lJIъных данных) (далее 

- 
Политика) (Приложение J\Гч1)

2. Ответственному за ведение сайта - Прилуцкой Л.А., воспитателю,

рzlзместитъ электронный экземпляр Политики на официальном сайте ГКДОУ
(ДЕТСКI4IZ САД Jъ15 шАхтЕрСкого м. о.> ДНР и обеспечить к нему
свободный доступ неограниченного круга лиц.

З. Контроль ис настоящего приказа оставляю за собой

В.С.Голубчикова
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ПОЛИТИКА ГОСУДАРСТВЕННОГО КАЗЕННОГО ДОШКОЛЪНОГО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

(дЕтский сдд Ng 15 оБщЕрдзвивдющЕго видд шдхтЕрского
муниципдлъного округд) донЕцкой ндродной рЕспуБлики

в отношении обработки персональных данных

1. оБщЕЕ положЕниЕ

1 . 1 . Настояrций документ оIIредеJIяет политику ГОСУДАРСТВЕННОГО КАЗЕННОГО
дошколъного оБрАзовАтЕльного учрЕждЕниrI

(дЕтский сад J\b 15 оБщЕрдзвивдютIIF.го видд цАхтlрского
МУНИЦИПДЛЪНОГО ОКРУГД> ДОНЕЦКОЙ НДРОДНОИ РЕСПУБЛИКИ
(далее _ гкдоу (дЕтскиЙ сдд J\ъ15 шАхтЕрского М. о.) ДНР) в отношении

rrорядка работЫ с персональными дilнными. Политика обработки и защиты rrерсоЕtlльIlьD(

даЕньж (далее 
- 

Политика) должна быть рtlзмещена в общедоступном месТе ДJU{

ознакомления субъектов с процессами обработки персональньIх ДаннЬIх В

гк!оукщЕтскиЙ сАд Jъ15 шАхтЕрского м. о.)) днр

1.2. Все мероприятия по обработке и заIците персональЕьIх даЕIIьD( tIровоДяТСЯ В

соответствии с:

- Федеральным Законом РФ кО персонапьньIх данньIхD от 27 .0] .2006 Jф152- ФЗ;

- Конституцией Российской Федерации i

- Трудовьшл кодексом Российской Федерации;

] Грu*дurrским кодексом Российской Федерации;

- Федеральным законом Российской Федерации от 27 июJuI2006 года Ns149-ФЗ (Об
информации, информационньD( технологиrгх и о защите информации> -

и другими нормативно-правовыми актzlми, леftствующими на территории РФ.

1.З. Щель Политики - обеспечение соблюдения норм законодательства РоссиЙскоЙ

Федерации и вьшоJIЕени;I требований ПравитеJьства Российской Федерации в ОбЛаСТИ

обработки и защиты персонIIJIъньD( дzlЕЕьD( в полном объеме. Обеспечение прав ГраЖДаН

при обработке ID( перqонzrльньD( данньD(, и принятие мер от IIеправомерного или

инн

ll, 15

в,цл
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случайного досцпа к ЕБ{. \ЕЕIIтожеЕиJI, измеЕIеЕIIшI, блокирования, кошировztНИll,

IIредостаВлецрш, распростРаЕеЕиЯ trерсонiLIЬЕъD( даЕЕЬD(, а т€}кже от иFьц неправомерIIьD(

деЙствd в отЕошеrlти персоЕаьЕьD( дilЕньD( Субъектов-

1.4. ПерсоIIаJIьные даIIЕые моry"т обрабатьватъся тоJIько для целеЙ, нешосредственЕо

связаЕнъD( с деятеJIьностью rIреждениrI.

i.5. Передача третьим лица\{, персонаIьньIх данньrх без пись\{енного согласия не

допускаются.

1.6. Режим конфиденциiIJтьности IIерсональньD( данньIх снимается в сл}чаях

обезличиванияили вкJIючения их в общедостуrrные источники персональньIх данНЬD(,

если иное не определено законом.

1.7. Сотрулники, в обязанность KoTopbIx входит обработка персонаJIьньD( даЕЕьD(

Субъекта, обязаны обеспечить каждому возможность ознакомления с документаМИ И

материа,.Iами, неrrосредственно затрагивающими его права и свободы9 если инОе Не

предусмотрено законом, а также настоящей Политикой.

1.8, ПерсонаJIьные данные не могут быть использованы в цеJutх причинения

имущественного и морtlльЕого вреда граждаЕам, затруднения реализации прав и свобоД

граждан Российской Федерации. Ограничение прав граждан Российской Федерации на

осIIове исrrользования информации об их социшБном происхождении, о расовоЙ,
национальной, языковой, религиозной и партийной принадлежности запреlцено и караеТСя

в соответствии с законодательством.

1.9. Юридические и физические лица, в сортветствии со своими полномочиями

впадеющие информацией о гражданах, шолу{ающие и использ}aющие ее, неСУТ

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нар}.шение

режима защиты, обработки и порядка использования этой информации.

1.10. В соответствии с rr.2 ст. 18.1 ФЗ (О персонаJIьньтх дtшньIх): доступ к настоящему

док}менту не может быть ограничен.

1.11. Настоящая политика утверждается заведующим ГКДОУ кЩЕТСКИЙ СНД:VчtS

ШАХТЕРСКОГО М.О.)ДНР и действует бессрочно до замены ее новой ПолитикоЙ,,а

также явJIяется обязательным док}ментом для исполнения всеми сотрудниками,

имеющими дост}rrr к персонaльным данным Субъекта.

2. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ТЕРМИНЫ

2.1. Персональные даЕные (ПДн) - любая информация, относящчшся к прямо или косВенно

определеЕному или оrrредеJulемому физическому лицу (субъекту rrерсональньrх данньтх);

2.2. Обработка пepcoнalbнblx данньIх - любое действие (операция) или совокупность

действий (операциl:l). совершае\{ых с исполЪзованием средств автоматизации или без

испо.lьзованI{я ташI\ cpeJcTB с персона-rIьныN,lи данныN{и, включая СбОР, ЗапиСЬ!

сIlсте\IатIlзацIIю. накоп_tенItе. хранение. )точнение (обновление, изменение), извлечеНИе,

IIспо,-tьзованIlе. пере_]ач\ (распространение. преJостав--Iение, доступ), обезличивание,

б.-t о KlTp ов aHI{e. \,_]а_rIение. yничтоженI{е п ер с онацьных данньIх.
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2.3. Операт..Г - ],--a._::- :.jl .:: ,1 .:_ -1:. ],1',.-.1--;i*i-bIЫi: trРГa]Н. tt]pllJIlLtecK[re Ii.-lII

физическое.lllцо. aсl\ia,a_,-,];_-,._._-_ .1,..1 a,_a].,1-a_:.,_-," -:\_l1\I11 ,1lt,I:1\IIi ttргзнIlз\к-)шIlе tl {It,tlI)

осуЩесТВ,-IlIЮшIlе ., 11;i, r.:,:' _-:aa,;.:-.blb_]\ _]:HHbi\. :] ТаК,\е ОПРе-]е.]ЯЮШIlе Це--lll

обработки персонаtьньIr _]|1ннь_\. сalaIзts п-рсtlн&-tьньI\ _]анны\. пL)_]-lе/F,ашrI\ обработке.

действIlя ( t]перацIII1 ). совершае\lые с персона_lьны\{I1 _]анны\II.1.

2,4. Автоматизированная обработка персонаtьных .]aHHbIx - обработка персонаJIьных

данных с по\{ощью средств вычис,Iительной техники.

2.5. Распространение шерсонzrльньD( данньIх - действия, нчtгIравлеЕные на раскрытие
персонаJIьньD( даЕньD( неопределенному кругу пиц.

2.6. Предоставление персональньгх данньD( - действия, направленные на раскрытие
персонirльньD( данньD( определенному пицу или определенному кругу лиц.

2.7. БлокироваIIие персональньD( данньD( - временное прекращение обработки
персонirльньD( данньD( (за исключением сл}л{аев, если обработка необходима дJu{

уточнения персональньпr данньпс).

2.8. Уничтожение персональньD( даЕных - действия, в результате которьж становится
невозможным восстановить содержание персональньIх данньIх в информационной
системе персонаJIьЕьIх данньIх и (или) в результате которьж }.ничтожаются материi}льные

носители персональньгх данньтх.

2.9. Обезличивание персональньIх данньD( - действия, в резупьтате которьIх становится
невозможным без использования дополнительной информации определить
принадлежность персональньD( данных конкретному субъекту персональньD( данных.

2.10. Информационная система персональцьIх дrlнньIх - совокупность содержащихся в

базах данньж персон€rльньD( даЕЕьIх и обеспечиваIощих их обработку информационньD(

технологий и технических средств.

3. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОПЕРАТОРЕ

З.1 . Политику ГОСУДАРСТВЕННОГО КАЗЕННОГО ДОШКОЛЪНОГО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИrI

(ДЕТСКИЙ сАд J\ъ 15 оБIцЕр О ВИДА ШАХТЕРСКОГО
МУНИЦИIIАЛЬНОГО ОКРУГАD ДОНЕЦКО

(далее -Полное наименов.шие: (далее - Оператор).
НАРОДНОЙ РВСПУБЛИКИ

3.2. Сокращенное н.мменование: ГIЦОУ (ДЕТСКИЙ СДД N915 ШАХТЕРСКОГО М.
о.> днр.

3.з. заведующий гкffоу кщЕтскиЙ сАд хъ15 шАхтЕрского м.о.) днр
Голубчикова Виктория Султановна.

3.4. Ответственное;ll-tuо Оператора за органиЪацию обработки и заrциты ПЩн

з авеJ\,ющrtt1 Го_tr бчrlко ва В lrктория С1.-lтановн а.

З,-i. \'по.-тно\IоченныI"1 пре_]ставllте,-ть Оператора по по.]\"ченliю. обработке. хранению и
выlаче П{н: заве:}ющI{I"r - Го_-цбчикова Виктория C1.-rTHoBHa,



З.6. Алрес \{естa,н:},._-:: -a_-_.l. _ ..-_ . ,_ --,:l.,_з-j.:,i:.:,,_,Ь,.,._rс,зн:я. 
_i, ,rt

3.7. Почтовьiit а:ре.,' ]So] -. iH:. ],l,., -:\,_;:ci,.:i-,.1 (;,,.11,зная.:. 1t)

3.8. Телефон: 7( 9-+9 )_] _] i]-95 --+]

3 . 9 . Е -mai l : ;i !L*Ё i jiý 
=::.!,,]:_''._:_;:. 1:!ч_r.ц

4. ОБРАБАТЫВАЕIИЫЕ ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ

4.1. Обрабатываемые Оператором ПЩн принадлежат следующим субъектам ПЩн: -

работникам Оператора; - законным представителям (родителям) летей. находящихся на

воспитании у Оператора (да,,rее - воспитанники); - воспитанникам.

4.2. Оператором обрабатываются следуюrцие категории П!н: ПЩн работников.

Эти данные не являются обrцедоступными. за исключением, если сотрудник сам даст
согласие на их общедоступность. Обработка персонilJIьных данньж сотрудника

осуществляется во время действия трудового договора.

Хранение персонаJIьных данных работников

- 75 лет (согласно номенклатуре дел); отзыв согласия, если иное не предусмотрено
Федеральным законодательством, либо в течение срока хранения документов согласно

установпенным срокам хранения для определенньIх категорий док}ъ{ентов, если иное не

предусмотрено Федеральным законодательством (согласно номенклатуре дел).

- фамилия, имя, отчество,

- информация о смене фамилии, имени, отчества; - пол; - дата рождения;

- место рождения;

- гра}кданство;

- сведения из записей актов гражданского состояния;

- место жительстваи дыlа регистрации по месту жительства,

- номера контактных телефонов;

- сведения о наJIичии детей, их возрасте, месте учебы (работы);

- наименование структурного подразделения;

- занимаемая должность;

- справка о нzUIичии или отсутствии судимости;

- паспортные данные:

- Jанные о сеrtейно\I по,-Iожении:

- соJер,ftание Jек-lарации. подаваемой в натlоговую инспекцию:

r



- подлиЕникЕ и коIIЕЕ щ}Емзов по:IЕIшом!- сосгав_Y;

- личные дела и трудовьJе кЕЕккЕ coTp}-JEEKoB;

- ос}IоваIIия к прикЕLзаItr по JIEtIEoMy составу;

- копии отчетов, ЕrшравJIяемые в оргаЕы статистики.

- сведения, содержаrциеся в тр},довом договоре:

-отношение к воинской обязанности, воинское звание, военный билет, пРИПИСНОе

свидетельство, сведения о постановке на воинский учет и прохождении СлУrКбЫ В

Вооруженных Силах;

- сведения о пол)л{ении профессионаIIьного и дополнительного образования

(наименование образовательного учреждения, специа,тьность и квалифиКаЦИЯ ПО

документу об образовании док}мент об образовании) квалификации, наименование

документа об образовании, его серия и номер, дата выдачи):

- сведения об уровне специаJIьных знаний (работа на компьютере, знание иностранного

языка);

- сведения о профессиональной переподготовке, повышении квашифик?ции. стажировке;

- сведения о труловой деятельности, общем трудовом стаже и стаже государственной

гражданской, муниципацьной службы;

- сведения о замещаемой должности;

- сведения о состоянии здоровья и его соответствии выполняемоЙ рабОТе. НаЦИЧИИ

группы инвалидностии степени ограничения способности к трудовой деятеЛЬНОСТИ;

- сведения об отпусках и командировках;

-сведения о прохождении аттестации и сдаче ква,rификационного экзамена;

- сведения о награждении (пооrцрении);

- материалы служебных проверок, рассj]едований; - сведения о взысканиях;

- реквизиты идентификационного номера наJIогоплательщика (ИНН);

- реквизиты страхового номера инливидуального лицевого счета в ПенсиОннОМ фОНДе

Российской Федерации (СНИЛС);

- реквизиты полиса обязательного медицинского страхования;

- инфорr,тация о доходах. выпjIатах и удержаниях;

- Ho\Iepa банковских счетов: П.Щн воспитанников и их родителеЙ (законнЬIХ

пре]ставIIте.-lеI"1 ): этII ]анные не яв,-Iяются общедост},пны\{и. за искхючениеN,I. еСJlИ

ро.]}1те_lь (законныI"1 пре.]ставлIте,rь) воспитанника ca\I .]аст сог"-tасие на ИХ

обце:tlстl,пность. Обработка персона_цьных данньL\ воспIlтаннлlков и их рОдИТеЛеЙ



(законньп< представrrе;тей) ос}шестLаяется во время действЕя договора о сотрущчестве
между Еими и детскЕм садоri.

Хранение шерсоЕаJьЕьD( дitЕЕьD( восIштаЕЕиков и ш( роштелей {законньпс
представителей)

- до 25 лет посJе прекраценIiя Jел"lствия Jоговора (сог"rасно но},1енклатуре дел); отзыв

согласия, если иное не предусN{отрено ФедеральныN{ законодательством, либо в течение

срока хранения документов согласно установленным срокам хранения для определенных

категорий док}ъ,rентов, если иное не предусмотрено Федеральным законодательством.

- данные свидетельства о рождении восIIитанника;

- тrаспортные данные одного из родителей (законньD( представителей);

- данные, tIодтверждающие законность представления прав ребёнка;

- адрес регистрации и проживания, контактIIые телефоны воспитаIIника и родителей
(законньпr представителей) ;

-сведения о месте работы (уrебы) родителей (законньп< представителей);

- данные страхового медицинского полиса воспитанника;

-страховой номер индивидуальЕого лицевого счета (СНИЛС) воспитанника;

-документы, подтверждающий право на льготы и компенсации (заявления родителей,
справки о составе семьи; копии докр{ентов, подтверждающих законность представления

прав ребёнка: постановление об установлении опеки, доверенность на rrредставление

интересов ребёнка; свидетельства о браке или рчlзводе (при разньD( фаплилиях ребёнка и

родитедr{; вьшиска из банка иJIи копия сберкнижки, копия справки об инва-шидности,

копия удостоверения многодетной матери); - медицинская карта ребёнка;

- справка о состояния здоровья ребенка;

- направление на ребенка в детский сад;

- табеля посещаемости воспитанников;

- именные списки воспитанников

5. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

5.1. Щели обработки ПЩн Оператор осуществляет обработку ПЩн субъектов П[н в цеJuIх
- исполнения fIоложений нормативньD( актов, указанньD( в п. 1.2 настоящей Политики;

- заключения и выпопнения обязательств по трудовым договорам, договорам гражданско-
правового характера и договораNI с контрагенiами, обеспечение работоспОСОбнОСТИ И

сохранности рес\,рсов и l{\Ivlцества работодатеjIя. ос_yществление коллективного
взаrтttо_]еi.tствtIя 11 сов\Iестного l1спо_-lьзования инфорrrачионных ресурсов, оформление
.]oBepeнHocTeli. пре.lстав_lен]lе IiHTepecoB Учреж:ения. аттестация. повышение
квапltфttкацlll1. а так;.е налtбо.rее по,-rное рlспоJнение обязате-rьств I{ коr.tпетенций в



cooTBeTcTBIII1 С Тг\ -,,-З-- ],1 :..,--..:. ],l ?Ф,.;] __:1 :Il\il1 Htrp\t:lTIlBHLr-ПpЗBtrBы\II1 aKTa\lII в

сфере ТРr]овьtч " гч, 1_;-,:i,

- обеспечен}lе соб-tю-]енilя Феrерз*rьнtrгtr ЗЗК\,-)На ,, Оti оtiразовэнItl{,, II IIHьI\ нор\lативных

правовых актов в сфере образtlванIlя. контро.lJI качества обr,ченrtя. со]ействие субъектам

ПерсонаЛЬныхДаннЬIхВос\-IЦесТВ--lенIiI'II,I\ЗаконнЬГiПраВ.

- исполнения обязате-цьств работодатепя. ведения кадрового депопроизводства и

бухгалтерского учета, расчета, начисления и выплаты заработной платы, осуlцествления

отчисленИй в пенсиОнные фонды, федерапьную наrlоговlто службу, фонды социального

страхован ия, наосновании трудового и наJIогового законодательства РФ;

- расчета и выIIJIаты компеЕсаций и льгот по родитепьской ппате; - исIIолнения

обязанностей и функций дошкольного образовательного учре}кдения.

5.2. Принчипы обработки П/]н:

- законность целей и способов обработки персональньIх данных и добросовестность; -

соответствие целей обработки 11ерсональных данных целям, заранее оtIределенным и

заявленным при сборе персональньIх данньIх, а также полномочиям Оператора;

- соответствия объема и характера обрабатываемых 11ерсональных данньIх, способов

обработки персональньж данных целям обработки гtерсона]Iьных данных;

- достовеРностЬ iIерсонаJIЬных даннЬIх, их достаточность дпя целей обработки,

недопустИмостЬ обработкИ 11ерсональньIх данных, избыточных по отношению к целям!

заявленным при сборе IIерсональньIх данньIх; "

- недопустимости объединения созданных для несовместимых между собой целей баз

данныХ информационных систем персонаJIьных данных;

-уничтожения персоНальньIх данных после достижения целей обработки или в спучае

утраты необходимости в их достижении;

-личнаЯ ответственIIостЬ Оператора за сохранность и конфиденциальность персонаJIьньIх

данных, а также носителей этой информации;

- обработка персона,тьных данньж по общему правилу происходит до утраты правовых

оснований.

- сведения. касаIоIциеся расовой, национальной принадлежности, политических взглядов,

ре.]Iигиозных или философских убеждений, интимной жизни (специальные категории

ПДн) Оператором не обрабатываются.

- обработка Оператором Пдн субъектов Пщн осуществляется как с использованием

средстВ выч]]с.ll1те-lьноi:I техникИ (автоrtатиЗированнаЯ обработка), так и без

rlспо.-1ьзоВанilя TaKI1\ сре-]ств (неавтоrtатIiзLlрованная обработка), с передачей по

вн\lреннеI-1 ceTII С)ператсlра 11 по ceTli IIHTepHeT (To_-lbKo с пIlсь\,Iенного согIасия субъекта),

5 _: i_-i ]1.1r]trlкэ п_]н ,.-lC\ шеств_-lяется п\те\I сбора. запIlсI1. сисТе\lаТиЗаЦиIi- накоПЛения.

\.'_'_i:a.]1Я. ,, ]a,чiiенIiЯ 1рflцllg_lgцIlя. ilз\lененttя). lтзв--tеченlIя, рlспо,.Iьзованllя" передачи

7/



(распрсlстрJнеj..l.!. =l- _ , ,::, -:l .::, ._ - ', __: _ --._.1L_]Iз_]JIIя. б.1.1кIlрt в.lнliя. \_]i]_jенIiя I1

YНI]ЧТОzlrс'Н,:я П-._ r- 1 : _,_^.- - _----. -- '.;.,_. . ] .,, ()]_егf,т.rР ]lt].l\ч3ст наI]ря\I\к) от
сr,бъектов П]г_.

- в с,l\,чае вознIlкноВенIiя необ\t-l]Il\f r_rCTII Пtr.l\ЧеНIlя ПJн с} бъекта ПДн от третьей
стороны. Оператор Ilзвешает {,rL1 Это\1 cr бъекта П]н заранее r1 сообщает ему о целях,
предпо,]агае\Iых 11сточнI,Iках rI способа\ по,l\-ченliя Пfiн.

- для получения Пщн субъекта Пщн от третьей стороны Оператор сначала получает его
письменное согласие.

- ПДн воспитанников Оператор получает от их родителей (законных представителей)
хранение Пдн - оператор хранит Пщн и их материальные носители в порядке,
исключающем их утрату, неправомерное использование или несанкционированный
доступ к ним.

- оператор хранит П.щн субъектов Пщн и их материальные носители не дольше, чем этого
требlтот цели их обработки и требования действlтощего законодательства Российской
ФедерациИ, и )aничтОжает иХ 

''о 
истечению установленных сроков хранения.

- сроки хранения ГIЩн и их материilльньIх носителей определяются в соответствии с
кПеречнем типовьD( уrrравлеЕческих архивньIх документов, образуrощихся в tIроцессе
деятельности государственньD( органов, органов местIIого самоуправлеЕия и организаций,
с указаниом сроков хранения)), угвержденным приказом Министерства куътуры
Российской Федерации от 25 августа 2010 года J\ъ558, номонклатурой дел, сроком исковой
давности, а также инымИ требованИями законодательства Российской Федерации.

- при обработке Пщн на бумажных носителях Оператором обеспечивается выполнение
требований <положения об особенностях обработки персонalllьных данных,
осуrцествляемой без использования средств автоматизации), утвержденного
постановлением ПравительстваРоссийской Федерации от 15 сентября 2008 годаNь687. -
при обработке ПЩн на машинньIх носитеJlях или в информационных системах
пepcoнarrbнblx даннЬIх (ИСПЩн) Оператором обеспечивается выполнение требований
<ПоложеНия об обеспечении безопасности персонацьных данньж при их обработке в
информационньIх системах персональньIх данных)), утвержденного постановлением
Правительства Российской Федерации от 1 7 нояб ря 2007 года Nb78 1 .

передача П!н В целях соблюдения законодательства Российской Федерации, для
достижения укiванных в п. 1.з. настоящей Политики целей обработки, а также в
интересах и с согласия субъектов П{н.

оператор в ходе своей деятельности предоставляет Пщн субъектов П!н следующим
организациям (только с письменного разрешения субъекта):

- ФедерапЬной напоговой службе России; - Федера,тьному казначейсТву; - Федеральной
инспекшI.Iи TPl:a:

- ()рганаrt IIрок\ рат\ рЫ и ФСБ: - ПравоохРаните-lьны\I органалr: - Госу.дарственным и
\I\ н]lц]Iпа_lы]ы\1 t]ргана\I \-прав--Iения:



-МедицlтнскIl\t \чге;{,--;, :. : ;i ],_

- в I{ентра_-lliзованн\ъ, ,1,, \_ 
"*, 

.:],:: , l{ l.

- в Пенсионньiй фон:

- в Сбербанк России :"rя офорr1-IенI,1я зарп-lатноt:t KapTbi,

Трансгран ичная передача ПЩн

- Передача ПЩн на территорию иностранньIх государств, органам власти иностранных

государств, иностранным физическим или юридическим лицам (трансграничная передача

ПДн) Оператором не осуlцествляется.

5.4. ОбrцедостуIIные источники ПЩн

- Оператор не ведет формирование общедоступные источники Пщн (справочников,

адресных книг).

- В соответствии с п. 1 ч. 4 и ч. 5 ст. З2 Закона <об образовании), сведения о

персонаJIЬном составе педагогических работников с указанием уровня образования и

квалификации подлежат размеlцению на официа,тьном сайте Оператора в сети

<Интернет>.

5.5. Поручение обработки ПЩн

- Оператор вправе пору{ить обработку П,Щн другому лицу (далее - Обработчик) с

согласия субъекта Пдн, если иное не предусмотрено федеральньlм законом, на основании

заключаемого с этим лицом договора.

- ОбработЧик соблюДает конфИденциальность полученных от Оператора ПДн субъектов

ПЩн и обеспечивает их безопасность при обработке в соответствии с требованиями

законодательства Российской Федерации.

б. ПРАВА СУБЪЕКТОВ ПЩн

- Субъект Пщн имеет право на получение сведений об обработке его П!н Оператором,

- Субъект Пщн вправе требовать от Оператора уточнения своих Пдн, их блокирования

или уничтожения в случае, если П!н являются неполными, устаревшими, неточными,

незаконнО полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки,

а также принимать предусмотренные законом меры IIо защите своих прав,

- Субъекты Пщн имеют право запрашивать у orrepaTopa следуюtцие сведения:

*подтверждение факта обработки ПЩн Оператором;

*правовые основанIля и це_ти обработки ПД";

оtlспо-lьзr,е\tые операторо\1 способы обработки ПЩн:
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*ЕаименоваFие и }lecTo Еа\O;к.]еЕпя Ошератора све.IеЕЕя о щilх (за исьточением
работников Оператора)- которые mtеют.trосцп к ГI.Щн LfЕ мог}т бъггь раскрьггы ГIflн на
ОСНОВЕIнии ДоГовора с Оператором LтЕ Еа осЕованиЕ фелераъвого которым закона;

*обрабатьваемые ПДЕ, отЕослIщеся к соответств)дощему субъекту П!н, истоtIник их
пОJý4IеншI, есJIи иноЙ порялок ilредставJIеЕиlI TaKID( данньD( не предусмотрен
федеральным законом; * сроки обработки Пflн, в том числе сроки их хранения;

* НаИМеНОвание или фшrилию, имя, отчество и яцрес лица, осуществJuIюlцего обработку
П,Щн по порrIению Оператора, есJIи обработка пор)л{ена или будет поручена такому лицу;

*иные сведения, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

- ,Щля реt}лизации своих праз и защиты законньIх интересов, субъект ПЩн имеет rrраво
обратиться к Оператору. Оператор рассматривает любые обращения и жаrrобы со стороны
СУбъектов П!н, тщательно расследует факты Еарушений и принимает все необходимые ,

МеРЫ дJUI их немедленного их устранения, накЕвЕlния виновньD( лиц и урегулирования
спорньж и конфликтньж ситуаций в досудебном rrорядке.

- Субъект ПЩн вправе обжаловать действияили бездействие Оператора в

УПОЛНОМОченныЙ орган по защите прав субъектов П,Щн (Федеральнlто службу по надзору
В СфеРе сВЯЗи, информационньD(технологийимассовых коммуникаций (Роскомнадзор),
Управление по защите прав субъектов ПДн) или в судебном порядке.

- СУбЪеКт ПЩн имеет rrраво на защиту своих прав и законЕьIх интересов, в том числе на
ВОЗМеЩение убытков и (или) компенсацию морirльного вреда в судебном порядке

. - СУбъект ПЩн имеет право в любое время отозвать свое согласие на обработку ПДн,
обратившись к Оператору.

7. ЗАЩИТА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

- Оператор гарантирует конфиденциаJIьность ПЩн и предоставJuIет доступ к ним только
УПОлЕоМоченным работникалл, rrодписавшим обязательство о нерчLзглашении П.Щн.

, ВСе РаботIIики Оператора, имеющие доступ к П,Щн, соблюдатот правила их обработки и
испоJIняют требования по их защите.

- ОПеРатор принимает все необходимые правовые, организационные и иЕженерно-
ТеХнические меры, достаточныо дJuI заIIIиты ПЩн от неправомерного или слуrайного
ДОСТУIIа, }aНичтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения, а также
от иньD( неправомерньш действий с ними со стороны третьих лиц.

7.1. Обеспечение защиты П.Щн достигается в частности:

- назначением ответственньж за организацикi обработки и защиты ПДн;

- ос\'Ществ-]ение\I вн\-треннего контроля соответствия обработки ПЩн ФЗ (о
персонаlьньгi faHHbI\)) r1 приняты\I в соответствии с ним норх,IативньIм правовым актам,
требованlтя\1 к защIiте Пlн. .]ока-Iьным ак.гам:
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- ознакопL]IенЕе\f раfuтt{гfii0в оператOра Еепосре.]ственно ос\lцеств-Ir{ютцих обработку-
ПДн, с положеЕиlL\ш зiшiоЕоJатеJьств;l Россrrйской Фе.:ераггии о ГIffн, в том числе
требоваrти*rц ц заIrrпте tШЕ. _]окiпьЕьБш аr.та\fЕ в отЕошеЕии обработки Пflн, и
о бl^rением указ аflЕьш работшиков.

- определением угроз безопасности П{н при ш( обработке в ИСПДн;

- шрименением организационнъD( и техЕических мер по обеспечению безопасности П.Щн

ПРИ ИХ ОбРабОтке в ИСПЩн, необходлмьD( дJuI выполнения требований к затrIите ПДн;

- ОЦеНКОЙ Эффективности принимаемьж мер по обеспечению безопасности ПЩн до ввода
в экспфатацию ИСПЩн; - }пIетом машинньIх носителей ПДн;

- обнаружением фактов несанкционированного доступа к Пщн и принятием мер;

- ВОССТаноВлением ПДн, модлфицированньж или }т{ичтоженЕьIх вследствие
несанкционированного доступа к ним;

- УСТаНОВлением правил доступа к П.Щн, обрабатываемым в ИСП.Щн, а также обеспечением

регистрации и }л{ета всех действий, совершаемьIх с ПЩн в ИСП.Щн;

- фИЗИЧеСкой охраной зданий и помещений; - подсистемой антивирусцgft затциты]

- СеЙфЫ И Запирaющиеся шкафы дJul хранения носителей персонаJIьЕьIх данньж;

- шожарнЕж сигнirлизация.

7.2. Щопуск к персон€lльным данным субъекта имеют тоJIько те сотрудники ГКДОУ

к ЩЕТСКИЙ СДД J\Ъ15 ШАХТЕРСКОГО М.О.)ДНР, которым персонzrльные данные
НеОбХОДимы в связи с исполнением ими своих служебньrх (трудовьгх) обязанностей.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЪНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

- ГкДоУ ( ДЕтскиЙ сдд }lъ15 шАхтЕрского м.о.)дНр ответственно за
ПеРСОНrrЛЬНУЮ информацию, KoTopall нilходится в его распоряжении и закреrrляет
rrepcoнfuTlbнyto ответственность сотрудников за соблюдением, установлеЕньгх в
оргzlнизации принципов увчDкения приватности.

- КаЖДЫй СоТрудшк поJryчающиiа длlяработы достуtI к материi}льным носитеJu{м
ПеРСОНаЛьным данньD(, несет ответственность за сохранность носитеJUI и
конфиденци€}льность информации.

- ГКДОУ ( ДЕТСКИЙ СДД Jф15 ШАХТЕРСкоГо м.о.)днр обязуетёя поддерживать
системУ приема, регистраЦии и KoHTpoJUI рассмотрения жалоб Субъектов, доступн}то как
посредством использованиJ{ Интернета, так ч с помощью телефонной, телеграфной или
почтовой связи.

- Сl,бъект ]\,Iожет обратиться в ГК!Оу ( ДЕТСКий сдд лъ15 шАхтЕрского
\1.О.)ДНР с хtа-цобой на нарушение данной Поrитики. Жацобы и заявления rlo поводу
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собJfiодеFия требовяний обрабопш -rатIЕъп{ расс}rатримются в течение три/тцап{ рабочо<
дrей с монеЕта пост\-IгIеЕиII.

- ГКДОУ о ШТСК}Й САД ЛЬ15 IIIАхТЕРСКоГо М.о.> ЩIР обязаЕо на должном
}ровЕе обеспешвать расс}fоц)еЕие зашросов, заlIвлений и жалоб Субъектов, а также
со.lействовilтъ испо:rЕеЕию требова:шй коргпетеЕтЕъD( оргаIIов. Лица, виновные в
Еар}шеЕии требований настоящей поллттики, привлекаются к дисципJIинарной
ответствеIIЕости.

- Настоящая Политика явJu{ется внутренним док)ментом, общедоступной и подлежит

рЕlзмещению на официЕlльном сайте ГКДОУ к ЩЕТСКИЙ СаД Ns15 ШАХТЕРСКОГО
М.О.)ДНР
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